OCCITANIE

POEC Opérateur(trice) de production IFRIA

en industrie agroalimentaire

LA FORMATION DE
LA FILIERE ALIMENTAIRE

Cette formation est destinée aux... Informations pratiques

o Aux salariés : 3 partir de la date de I'Etude d’Opportunité et de Inter-entreprise
Faisabilité (EOF), entrée en formation environ 1 a 2 semaines apres (en
fonction du planning du parcours établi).

e Aux entreprises : a partir de I'étude du besoin (tripartite
entreprise/IFRIA/OPCO), mise en place effective du parcours de
formation et planification des étapes sous 2 a 4 mois environ.

Durée : sur une durée de 1 mois

Modalité : Présentiel

Intra-entreprise

Modalité : inter

Organisation de la formation

\ 7
Informations générales sur la certification visée
En bref
e Libellé de la certification : Formation non certifiante X
e Code RNCP/RS : Non concerné Public : Maitrise de I'écrit et de la lecture Etre
e Nom du certificateur : Non concerné majeur Etre inscrit auprés de France Travail
e Date d’enregistrement : Non concerné

Modalités d'admission :
Exercices pratiques, mises en situation, test de

Objectifs et compétences visées positionnement, tests de connaissances

Code RNCP :

L'objectif est de faire découvrir le métier d’opérateur(trice) de production dans
les industries agroalimentaires aux demandeurs d'emploi pour faciliter leur .
insertion professionnelle et répondre aux besoins en recrutement des
entreprises régionales.

Pour cela les stagiaires de la formation professionnelle pourront :

Se faire accompagner dans la construction de son projet professionnel Financement
Comprendre le fonctionnement et les attentes de I'entreprise

Maitriser son parcours en entreprise en donnant des clés d’intégration

Valoriser ses atouts et acquérir de nouvelles compétences

Acquérir les connaissances techniques de base d’'un « Opérateur de

production en industrie agroalimentaire »

Une question ?
Métier(s) préparé(s) / débouchés Contactez-nous

e Opérateur(trice) de production en industrie agroalimentaire 04 99 74 28 00

Accessibilité public en situation de handicap

e Dispositif de formation accessible a un public en situation de
handicap contacter les référentes handicap

e Pour visualiser les différentes étapes du processus d’'accessibilité du
public en situation de handicap, cliquez ici

Nombre de participants par session

Entre 10 et 12 demandeurs d’emploi pour le parcours de formation.


https://www.ifria-occitanie.fr/qui-sommes-nous/
https://www.ifria-occitanie.fr/wp-content/uploads/sites/5/2024/06/PROCESS_prise-en-charge_PSH.pdf

Modalités et délais d’acces a la formation

Etape 1: 1,5 mois avant le démarrage de la formation :

e |es demandeurs d’emploi sont positionnés par leur référent emploi a
une réunion d’information collective qui présente toutes les
informations clés de la formation.

e Ala fin de cette réunion, le candidat intéressé passe un entretien avec
le centre de formation et son référent emploi afin d’étudier son projet
professionnel.

Etape 2 : 1 semaine avant le démarrage de la formation :

e Les demandeurs d’emploi sont informés par téléphone ou par mail de la
validation ou non de leur entrée en formation.

Etape 3 : Jour 1 - démarrage de la formation :

e e groupe de demandeurs d’emploi formés est accueilli dans le centre
de formation. La formation peut alors commencer !

Contenu et durée de la formation

]

Parcours de formation de 38 jours au total (stage de 12 jours inclus).

Lieu(x) de la formation

e PURPLE CAMPUS Marguerittes : 90 Allée Jacques Cartier, 30320
Marguerittes (session Gard - 30)

Et/ou

e Site GRETA, Lycée Professionnel Roland Garros : 32 Rue Mathaly, 31200
Toulouse (session Haute-Garonne - 31)

Méthodes mobilisées

e Apports théoriques/Utilisation des expériences de chacun pour animer
les modules.

e Mises en situation en atelier technique.

e Accompagnement de I'entreprise (tuteur) dans la construction et
I'animation du programme d’intégration du stagiaire.

Modalités d’évaluation d’atteinte des objectifs et de I’examen

e Pas d’examens finaux car cette formation n’est pas une certification
reconnue au RNCP (Répertoire national des certifications
professionnelles) ou au RS (Répertoire Spécifique).

e Pendant la formation, un suivi est proposé par les formateurs sur
chaque module de formation et une visite de suivi en entreprise durant
le stage permet d'appréciée les compétences acquises pour le poste
visé (Evaluations sur grille, en entreprise sur poste de travail, en
entretien individuel avec le tuteur, en réunion tripartite).

e Le dernier jour de formation est également I'occasion de présenter a
I'oral devant les parties prenantes (financeurs, IFRIA, partenaire
pédagogique) un bilan du parcours pour chaque demandeur d’emploi.

Formalisation a I'issue de la formation



e Attestation de formation

Tarifs

e Colt de la formation pris en charge par I'OPCO et France Travail.
e Pour les demandeurs d’emploi : co(t trajet + repas a prévoir pour se
rendre sur le lieu de formation et en entreprise durant le stage.

Les dossiers sont évalués individuellement avec le référent France Travail pour
I’laccompagnement financier (aides a la mobilité + paniers repas, rémunération
formation France Travail etc).

Et apres...

Selon les profils et les projets professionnels, a I'issue de la formation, vous
pourrez :

e Continuer votre recherche d'emploi,

e Occuper directement un poste (contrat saisonnier, intérimaire ou
contrat durable),

e Poursuivre sur une formation dipléomante (BAC PRO Pilote de Ligne de
Production 30 ou BAC PRO Pilote de ligne de production 31) ou
certifiante (Titre professionnel de Technicien de Production Industrielle
30 ou Titre professionnel de Technicien de Production Industrielle 31).

Indicateurs 2024

23 demandeurs 15 entreprises
dlem p|0| partenaires/accompagnées
formés
47 % 94 %
de taux d'insertion des personnes formées
professionnelle a I'issue de la satisfaites

formation (hors CDI)

17 %

d'abandon/ruptures

Contacts
Sur le site de Montpellier :

e Laura LEGIDOS : 06 49 44 74 22 / |.legidos@ifria-occitanie.fr
e Elodie CHERY : 07 56 16 64 65 / e.chery@ifria-occitanie.fr

Sur le site de Toulouse :

e Clarisse KARAOUI : 07 56 16 27 31 / c.karaoui@ifria-occitanie.fr


https://www.ifria-occitanie.fr/formation/bac-pro-pilote-de-ligne-de-production/
https://www.ifria-occitanie.fr/formation/bac-pro-pilote-de-ligne-de-production/
https://www.ifria-occitanie.fr/formation/bac-pro-pilote-de-ligne-de-production-plp-toulouse-31/
https://www.ifria-occitanie.fr/formation/technicien-de-production-industrielle-tpi-nimes-30/
https://www.ifria-occitanie.fr/formation/technicien-de-production-industrielle-tpi-nimes-30/
https://www.ifria-occitanie.fr/formation/technicien-de-production-industrielle-tpi-toulouse-31/
mailto:l.legidos@ifria-occitanie.fr
mailto:e.chery@ifria-occitanie.fr
mailto:c.karaoui@ifria-occitanie.fr
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